’é UNIVERSITAS CIPUTRA

CREATING WORLD cLASS ENTREPRENEURS & PROFESSIONALS

JAKARTA
' /2, .
N |/
-
#
pl"‘-';
7/ <
Droo D~ /
A B ; R
A A . \
C c @ a dKd a
Y
“Accelerate Your Career.” , l
- | ‘
@ 081111819928 ,L”(
jakarta.ciputra.ac.id 349



Universitas Ciputra membuka pintu bagi para pelaku bisnis,
profesional, dan akademisi yang ingin melangkah lebih jauh
dalam dunia manajemen melalui program Magister
Manajemen yang telah berdiri sejak tahun 2011 dan ,
terakreditasi UNGGUL. Dengan semangat "Flexibility is Magister Manajemen

i ; ; ; ; Berdiri sejak tahun 2011
Yours", menghadirkan sistem pembelajaran yang adaptif,
dirancang untuk menjawab kebutuhan individu dengan latar belakang dan tujuan yang
beragam. Fleksibilitas bukan sekadar janji-melainkan komitmen kami untuk mendukung
perjalanan akademik menuju puncak karier dan keilmuan.




Ruang Theater llmiah
« Ruang Belajar Mandiri

« Entrepreneurship Library

+ Laboratorium Simulasi Bisnis

+ Laboratorium Statistika dan Komputer
« Laboratorium Akuntansi dan Keuangan
« Studio Pembelajaran Entrepreneurship
* Inkubator Bisnis

* Student Lounge

« Auditorium

* E-book

+ Coffee Break and Meal

Fasilitas Library:
« Open 24/7 « Ai Corner
« Library Lounge + Plagiarism 101

* Reference Manager (Mendeley & Zotero)
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Prof. Dr. Wirawan Endro Dwi
Radianto, M.ScA, CA., Ak.

CFP.

Dr.Tommy C. Efrata, S.E.,
M.Sc., CFP., QWP, CBAP.

Dr. Adi Kurniawan
Yusup, S.E., M.M,, CFP.

({International Class)

| Wendra Hartono, S.T,, Dr. Natalia Christiani,

S.Pd., M.Pd., CPHCM.

(International Class)

(International Class)

Dr. Charly Hongdiyanto,
S.E., M.M., CPS®, CPM, CSP

Prof. Dr. Jimmy Ellya
Kurniawan, S.Psi., M.Si.,

(International Class) i
(International Class)

Dr. Gracia Ongkowijoyo,
S.E., M.Sc., CSBSP., CIPE.,

Robert William Gabler,
B.Bus., PMP., IASSC,,

(international Class)

(International Class)

Agoes Tinus Lis Indrianto,
S.5., M.Tourism., Ph.D.

Prof. Dennis Cheek

S0
(International Class)




MAGISTER MANA]EMEN

REGULER CLASS

Mata Kuliah SKS

Gelar
Magister
Manajemen

(M.M.) 4

Business Opportunity Creation
Human Resource Management & Organizational Behavior

3
3
Marketing Management 3
3

Mata Kuliah Peminatan 1
Sub Total 12

Entrepreneurial Project 1

Financial Accounting
Operation Management
Mata Kuliah Peminatan 2
Sub Total

Entrepreneurial Project 2

Financial Management

Research Methods & Multivariate Analysis
Mata Kuliah Peminatan 3
Sub Total

Strategic Management & Leadership

Tugas Akhir (Tesis/Publikasi Jurnal/Business Project)
Sub Total

T—
TOTAL

#) Khusus peminatan Management Expert, mata kuliah peminatan 3 akan ditempuh di semester 4 dan mata kuliah
Strategic Management and Leadership akan ditempuh di semester 3.

» Business Simulation

Menjalankan bisnis di lingkungan global melalui simulasi bisnis strategi

Business Scale-Up

Tidak hanya fokus pada bagaimana memulai suatu bisnis tetapi juga mengembangkan bisnis yang sudah ada agar berkelanjutan

» Entrepreneurial Business Inspiration
Mengundang para entrepreneur dari berbagai bidang untuk berbagi ilmu, pengalaman dan memberikan inspirasi dalam menjalankan
bisnis

= Entrepreneurial Business Execution
Tidak hanya fokus pada perencanaan bisnis tetapi juga menjalankan bisnis secara nyata

« Entrepreneurial Sustainability
Pembelajaran dan pembekalan bisnis agar berkelanjutan dan berkembang lebih baik dari masa ke masa

« Project Based Learning
Mempertajam kemampuan entrepreneur untuk menghadapi bisnis di masa yang akan datang melalui pemahaman kasus bisnis nyata
yang terjadi saat ini

» Real Business Solutions (RBS) Program
Program ini dirancang untuk membangun kemampuan mahasiswa dalam merancang dan menerapkan solusi bisnis secara langsung
di perusahaan, baik di tingkat nasional maupun internasional.

= Mentoring & Networking
Proses mentoring secara langsung dengan para ekspertis dan membangun jejaring dengan para entrepreneur maupun intrapreneur
dari berbagai bidang

» Exhibition & Innovation Corner

Suatu wadah untuk mempraktikan usaha yang dimiliki secara langsung terhadap publik



Program ini mempunyai fokus pembelajaran:

1. Mengelola, mengembangkan, dan menjamin keberlanjutan
perusahaan keluarga

2. Mengantisipasi potensi konflik dan tindakan
pencegahannya serta mensinergikan dinamika yang terjadi
antara keluarga dan bisnis

3. Menciptakan inovasi baru baik pada tingkat start-up,

scale-up maupun sustainability

I Profil Lulusan

Entrepreneur di berbagai
industri dan skala, konsultan
perusahaan keluarga

I Peserta

- Founder

- Successor perusahaan
keluarga dan para konsultan
perusahaan keluarga

I Mata Kuliah Peminatan

1. The Big Picture of Family Business
2. Sustainability Family Business
3. Family Tree and Regeneration

Program ini mempunyai fokus pembelajaran:

1. Meningkatkan pengetahuan praktis, keterampilan
profesional, dan pengalaman bisnis yang relevan
2. Meningkatkan kompetensi manajerial dalam bisnis

3. Menciptakan nilai inovasi dalam korporasi

I Peserta

Fresh graduate & entry level staff yang ingin meningkatkan
karir dan/atau menyiapkan diri untuk menempati posisi
manajerial

I Mata Kuliah Peminatan

1. Business Practice
2. Business Alignment
3. Business Apprentice

I Profil Lulusan

+ Manager
« Eksekutif muda

Program ini mempunyai fokus pembelajaran:

1. Meningkatkan kompetensi entrepreneurial

2. Menciptakan nilai inovasi dalam korporasi

3. Menjadikan korporasi sebagai motor pengembangan
usaha dan mengembangkan karir secara signifikan

I Profil Lulusan I Peserta
« Executive Profesional berpengalaman yang
- Director bekerja di dunia korporasi baik pada
- CEO level nasional maupun multinasional,
- Konsultan bisnis konsultan bisnis dan pengembang
bisnis

I Mata Kuliah Peminatan

1. Building Entrepreneurial Organization
2. Global Marketing Strategy
3. Sustainability & Business Innovation

Program ini dirancang untuk membekali peserta:

1. Meningkatkan kompetensi entrepreneurial institusi
pendidikan

2. Mampu memberikan nilai tambah bagi institusi pendidikan

3. Menciptakan berbagai inovasi yang relevan pada institusi
pendidikan

I Peserta

Para guru, calon dan pengelola
institusi Pendidikan formal dan
informal, konsultan Pendidikan,
dan pelaku industri pendidikan.

I Profil Lulusan

« Executive

« Director & CEO

« Konsultan institusi
pendidikan

I Mata Kuliah Peminatan

1. Entrepreneurial Operation in Educational Organizations
2. Entrepreneurial Strategies in Educational Organizations
3. Evaluating Educational Organization Performance
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Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL) Magister Manajemen Universitas Ciputra memberikan
pengakuan akademik atas pengalaman kerja, pelatihan, dan kompetensi profesional yang relevan.
Melalui proses asesmen, pengalaman tersebut dapat dikonversi menjadi SKS sehingga studi dapat
diselesaikan lebih cepat dan efisien.

Mahasiswa RPL tetap mengikuti ketentuan akademik Universitas dengan
pengecualian pemenuhan kredit poin. Predikat kelulusan ditetapkan
hanya dalam kategori Sangat Memuaskan atau Memuaskan.

Kriteria Peserta Magister Manajemen Jalur RPL

« Memiliki pengalaman profesional setara level manajerial minimal 5 tahun

« Memiliki rekam jejak bisnis atau usaha yang telah berjalan minimal 5 tahun
« Memiliki pengalaman relevan yang dapat direkognisi sebagai SKS

« Pengalaman yang dimiliki terhitung setelah lulus S1

« Pernah mengikuti pelatihan atau sertifikasi kompetensi

Sudarman, S.Kom., M.M.
. ‘ i GM of Information and Communication

Technologies PT Semen Indonesia Logistik
Alumni 52 MM UC Batch 28

D@ .I ¢ - (§® : Kuliah 52 hanya 2 semester!

; Konversikan pengalaman kerja dengan 21
f SKS. Cocok untuk profesional seperti saya.

Dr. Andri Wibowo Susilo,
StTo; MoMo’ MtSCo

Expert in B2B Sales & Marketing
Dosen & Praktisi Bisnis

Lia Sidik, Ph.D.
Branding Expertise
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ENRICHMENT PROGRAM

COACHING NETWORKING NIGHT |]

Coaching Networking Night adalah ajang belajar dan berjejaring bagi
mahasiswa bersama para expert terkemuka di Indonesia. Dalam satu
malam, peserta mendapatkan sesi coaching eksklusif seputar personal
branding, sales, marketing, digital marketing, finance, tax, export-import,
dan leadership. Acara ini memberi insight industri, ilmu praktis, serta
peluang membangun relasi profesional yang bermanfaat untuk karier.
Sebuah ruang kolaborasi antara kampus dan dunia kerja yang mendorong

generasi muda untuk berkembang dan siap bersaing secara global.

L S e

| ENTREPRENEUR PROJECT EXHIBITION

Entrepreneur Project Exhibition Pascasarjana Universitas Ciputra (UC)
adalah ajang tahunan yang menampilkan proyek bisnis mahasiswa Magister
Manajemen (52) UC. Acara ini merupakan bagian dari kurikulum berbasis
praktik, di mana mahasiswa mempresentasikan dan memamerkan hasil
proyek kewirausahaan mereka kepada publik, mentor, dan pelaku industri.

8=
REAL BUSINESS SOLUTION | -' e A

Program Real Business Solution (RBS) di Pascasarjana Universitas Ciputra
(UQ) adalah inisiatif pembelajaran berbasis industri yang dirancang untuk
mempertemukan mahasiswa dengan tantangan nyata dunia bisnis. Melalui
kolaborasi dengan berbagai perusahaan, mahasiswa Magister Manajemen
UC diajak untuk menganalisis, merancang solusi, dan mempresentasikan

ide-ide strategis yang aplikatif.

2

ORBIT
(Orientation for Becoming Impactful Talent)

ORBIT adalah ajang kolaborasi dan pengembangan diri lewat games
interaktif yang melatih komunikasi, teamwork, dan kreativitas. Bukan
sekadar orientasi, ORBIT jadi pengalaman seru yang membangun
kebersamaan, menumbuhkan jiwa kepemimpinan, dan mempersiapkan
mahasiswa jadi talent yang berdampak di kampus maupun dunia
profesional.

ENTREPRENEURIAL DEVELOPMENT
PROGRAM (EDP)
- GROOMING & CAREER DEVELOPMENT

Start String: Grooming Yourself for a Future-Ready Career

EDP Semester 1 membekali mahasiswa baru dengan

keterampilan dasar untuk memasuki dunia profesional.

Melalui sesi Grooming, mereka belajar tampil percaya diri

dan profesional, sementara sesi Career Development

membantu mengenali potensi, memahami arah karier, dan .
menyusun langkah strategis sejak awal. Program ini g -
menjadi fondasi penting untuk menghadapl dunia kerja “
yang kompetitif; F —

COFFEE TALK & Al FOR CAREER SUCCESS

Innovative Conversations: Embracing Technology with a Human Touch

Program EDP Semester 2 menghadirkan Coffee Talk, sesi diskusi santai yang melatih
kemampuan negosiasi, komunikasi efektif, dan kepercayaan diri. Selain itu, Al for Career Success
membekali mahasiswa dengan pemahaman praktis tentang pemanfaatan Al untuk

meningkatkan daya saing di dunia kerja digital.

GOLF NETWORKING & YOGA BALANCE LIFE

Lead With Balance: Wellness, Focus, and Strategic Networking
EDP Semester 3 memperkuat jejaring dan keseimbangan diri mahasiswa melalui dua aktivitas
inti: Golf Networking, yang membuka kesempatan membangun relasi profesional dalam
suasana santai dan eksklusif, serta Yoga Balance Life, yang membantu menjaga keseimbangan
antara kuliah, pekerjaan, dan kehidupan pribadi. Keduanya membentuk mahasiswa yang lebih
tanaguh, stabil, dan siap menghadapi dunia profesional.




Meet Friends on Campus
or Join Online Anytime!

Program Pascasarjana (S2)

MAGISTER MANAGEMENT

® pmb.jakarta@ciputra.ac.id @ . 081111819928
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